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Introducéo

Com a ampliagdo das acdes afirmativas para o ingresso dos estudantes na
Unesp, resultou a necessidade do aumento das politicas de permanéncia estudantil,
entre elas incremento do fornecimento de refeicdes com precos acessiveis nas
Unidades que possuem restaurante universitarios. A pedido da Chefia de Gabinete da
Reitoria da Unesp, foi analisada e aprovada pela Assessoria Juridica da Unesp a
possibilidade de formalizagéo de termos de colaboragdo com Organizagfes Socais, por
meio de Chamamento Publico (Lei Federal n.13.019/2014), regulamentada no Estado
de Sdo Paulo pelo Decreto Estadual n. 61.981/2016), para a administracdo e
operacionalizagdo de Restaurantes Universitarios das Unidades que ndo possuem mais
quantitativo suficiente se servidores do quadro para a operacionalizacdo de seus
restaurantes, com base no modelo do Bom-Prato da secretaria de Desenvolvimento
Social do estado de Sao Paulo, com edital e normativas adaptadas as caracteristicas
da Unesp, pela Coordenadoria de Administracdo e aprovadas pela Assessoria Juridica
da Unesp.

Objetivo

Apresentar os resultados obtidos pela Unesp com a implementacdo da
formalizacdo de Termos de Parceria com Organizagbes Sociais para a
operacionalizacdo de seus Restaurantes Universitarios.

Metodologia

Afericdo da evolugéo dos quantitativos e da satisfacdo dos usuarios em relagéo
ao modelo de Termo de colaboragcdo com OSs na implementacdo da politica de
alimentacdo dos estudantes, por meio de pesquisa junto aos Usuarios.

Resultados

Ja foram firmados Termos de Colaboracdo com OSCs para operacionalizacéo
de 3 (trés) Restaurantes Universitarios da Unesp (Araraquara, Bauru e Marilia), com
boa aprovacao pelos estudantes, conforme pesquisa de satisfacdo resumida no grafico
abaixo, ja efetuada pela Unidade da FCL de Araraquara quando da prorrogacao do
termo de colaboracdo daquela Unidade, devidamente prevista do termo de ajuste:
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Uma vantagem deste tipo de parceria € ter critérios menos rigidos quanto a
alteracGes do plano de trabalho, em relacédo aos contratos regidos pela Lei Federal n.
8.666/1993, de forma a possibilitar acréscimos superiores aos 25%, de forma
excepcional, desde que demostrada e justificada tal altera¢do na politica publica, e por
meio de alteracdo do plano de trabalho, observando-se que, ndo havendo como o
Decreto Estadual n. 61.981/2016, que regulamenta a Lei n.13.019/2014 no ambito do
Estado de S&o Paulo ndo regulamentou a forma de promogéo das alteracdes, seus
limites e sua instrumentalizacdo, leva-nos a necessidade de extrair da norma federal
os efeitos necessarios a sua aplicacdo, recorrendo-se entdo a alteracdo no plano de
trabalho prevista no art. 57 da Lei n.13.019/2014:

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabalho original.

E, por tratar-se de procedimento inovador, e ndo havendo norma constitucional
ou infraconstitucional de primeiro e segundo graus — lei e regulamento — disciplinando
as possibilidades relativas as alteragdes quantitativas e/ou qualitativas além da prépria
norma geral do art. 57 da Lei Federal n. 13.019/2014, partimos, por analogia, ao que
consta do Decreto Federal n. 8.726/2016, que regulamenta a referida Lei Federal no
ambito da unido, que em resumo contempla que a alteracéo do plano de trabalho pode
resultar em aumento no valor do termo de parceria de até 30%, podendo exceder este
valor desde que devidamente justificado, até que advenha regulamento em ambito
estadual que discipline o regime juridico das modificac6es dos Acordos de Cooperacéo,
termos de Colaboracéo e de Fomento,

Além disto, a participagdo do terceiro setor na execucdo de atividades
intermediarias no ambito da Universidade, é capaz de promover fomento principalmente
no ambito social, tendo em vista a possibilidade de ampliar seus lacos com o cidad&o,
gue colaborara na consecucdo dos seus objetivos intermediérios, na prestagdo de
servigos publicos sociais, como é o caso dos restaurantes universitarios

Concluséao

A adocédo do formato de Termo de Parceria com OSCs para operacionalizacao
dos Restaurantes Universitarios foi bastante positiva, tanto em termos qualitativos como
quantitativos, com aprovagédo da comunidade e maleabilidade de adequac8es durante
sua execuc¢dao, de acordo com a politica publica.
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