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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo apresentar o curso de aprimoramento
profissional do Servigo Social - Saide da Mulher e do recém-nascido do Hospital da
Mulher/ CAISM que possibilita a complementacdo da formagéo em um hospital publico
e preconiza aquisicdo de conhecimentos tedricos relacionados a profissdo, a salde, as
politicas publicas afins, além de contribuir na formacdo da consciéncia critica e
propiciar uma visdo ampliada do contexto institucional do SUS e rede de servigos
através da préatica de acordo com o compromisso ético politico da profissdo. Na sua
operacionalizacdo o curso tem a duracdo de 01 ano, sendo que a selecdo de alunas é
realizada através de prova teérica e entrevista com critérios conforme coordenacéo
deste. A metodologia do trabalho consiste na capacitacdo tedrica realizada através de
aulas e simposios, como também no treinamento realizado através da assisténcia aos
usudrios nas unidades de internacdo e ambulatorios das especialidades do hospital, com
a supervisdo da Assistente Social responsavel pelo campo, com carga horaria definida
pela coordenacdo e FUNDAP (Fundacdo do Desenvolvimento Administrativo),
organizacdo que subsidia o Programa. Como resultados o programa capacita 05
profissionais por ano através da complementacdo da formacdo tedrico/préatica
relacionada ao Servigo Social inserido na Saude e no SUS, com o reconhecimento de
p6s graduacdo. Desde 1995 este programa propicia treinamento profissional com
integracdo em equipes e interlocucao com rede de servicos, sendo que aproximadamente
90 profissionais concluiram este curso no Servico Social/ CAISM com alta prevaléncia
de insercdo destes no mercado de trabalho na salde publica.
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