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Resumo

Estudo de pos-doutoramento, de natureza qualitativa, ancorado nos conceitos da
Abordagem Ergologica visou identificar os saberes construidos na atividade de
supervisdo, a relacdo de interpenetracdo e [in]dissociabilidade de saberes e de
temporalidades da e na atividade de trabalho real de Supervisores Académicos de
Campo de estudantes estagiarios de Servico Social. Empreendeu anélise da atividade de
trabalho real tendo como sujeito supervisores de ambas as modalidades de supervisao,
mediante a organizacdo de Grupos de Encontro de Trabalho (GRT), ferramenta
desenvolvida pela Ergologia, e de um Seminario Regional com os membros de ambos
os GRTs onde se buscou “desdobrar 0s triangulos Valores-Saberes-Atividades”
(SCHWARTZ, 2007) com vista a explicitar os “pontos de vistas” dos sujeitos
supervisores acerca dos saberes e das temporalidades presentes na atividade de
supervisao do e no Servi¢co Social. Analisou a atividade no campo da salde, onde esta
presente o “objeto” vida/morte (JOAZEIRO, 2002, 2008) articulado, diuturnamente as
multiplas expressdes da questdo social IAMAMOTO, 2007). Mediante a organizagao
dos GRTs analisou o lugar que as narrativas ocupam no processo de formagdo do
assistente social no campo da saude, demarcando o lugar da extraterritorialidade na
relacdo entre a supervisdo académica e a de campo. Apontou ainda como as narrativas
se constituem ferramentas potentes no processo de balizamento e de ancoragem da e na
atividade de intervencdo e no processo de conceitualizacdo do trabalho do supervisor e
do estudante ao longo do processo de formagéo nas interfaces entre o campo do social e
0 da salde.
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