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O projeto estrategico AssessoraGrad, da PRG 2017-2021 € uma estratégia de atualizacdo e orientacao da gestao academica nas
Unidades em consonancia com a gestao académica central, buscando oferecer apoio as equipes locais para otimizacao do trabalho. Visa
esclarecer os procedimentos e melhorar a comunicacao entre a Comissao Central de Graduacao, a Diretoria Académica e as
coordenacoes de cursos de Graduacao, agilizando os processos administrativos e de comunicacao. Desta forma, objetiva a otimizacao dos
recursos humanos nas diferentes instancias envolvidas, com consequente aumento da gualidade e eficiencia dos servicos prestados.

Metodologia:

Foram adotados procedimentos gue envolveram levantamentos e organizagcoes de informacoes atualizadas sobre tramites e sistemas de
gestao acadéemica. Para tal, foram utilizadas diferentes metodologias, como: divulgacao, diagnodstico, analise resultados, levantamento das
atualizacoes e regulamentacoes junto a DAC, reunioes de equipes e gerais de formacao com as Unidades.

Resultados:

As etapas realizadas, segundo cronograma definido pelo grupo de trabalho, incluiram: 1. Divulgacao do projeto em trés niveis: Direcao,
Coordenacao de Graduacao e Secretarias das Unidades de Ensino; 2. Diagnostico das necessidades das secretarias de graduacao
(estruturacao de questionario, aplicacao nas unidades e analise dos resultados); 3. Revisao de legislacao de suporte, tendo como fontes
DAC - Diretoria Académica Unicamp, o Regimento Geral dos Cursos de Graduacao, decretos e resolucoes do Ministério da Educacao e
deliberacoes e indicacoes do Conselho Estadual de Educacao. 4. Duas oficinas tematicas de atualizacao e discussao de procedimentos do
fluxo das secretarias de Graduacao, desenvolvidas com as secretarias de graduacao das Unidades.

Consideracoes finais:

Na primeira fase, realizou-se uma analise situacional, estabeleceram-se processos de colaboracao entre os diversos servicos identificados
COmo essenciais para atualizacao e esclarecimento dos procedimentos e se criaram canais eficientes de dialogo com as secretarias de
Graduacao. Numa segunda fase, pretende-se gerar produtos gue otimizem 0S processos de gestao académica, respondendo a demandas
a partir de reflexdes nos grupos, ex: materiais audiovisuais.
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