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A TRAJETÓRIA DO SERVIÇO SOCIAL DO HOSPITAL DE CLÍNICAS: 

50 ANOS DE HISTÓRIA CONSOLIDADA E COMPROMETIDA COM A 

SOCIEDADE 

Maria Rita Fraga¹ 

‘

Resumo 

O Serviço Social do Hospital de Clínicas surge 

com a história da UNICAMP há 50 anos 

contribuindo de forma efetiva para o 

crescimento da Universidade. Os primeiros 

profissionais foram contratados em 1966 pela 

Faculdade de Ciências Médicas. De lá para cá 

o Serviço passou por inúmeras mudanças intra

e extra institucionais seguindo a história dentro

do cenário nacional. Com a Constituição de

1988 e a discussão da Política Nacional de

Saúde foi extinta a seleção socioeconômica

realizada pelo Serviço Social, culminando com a criação do Sistema Único de

Saúde (SUS) passando para a universalização do atendimento.Avançando nessa

trajetória histórica, o principal papel do Serviço Social hoje é prestar serviços de

natureza assistencial, socioeducativa e jurídica aos pacientes e familiares,

contribuindo também para a formação profissional através do Curso de

Aprimoramento e campo de Estágio. O Assistente Social faz parte da equipe

multiprofissional do hospital atuando de forma integrada como garantia da linha

do cuidado O acesso aos direitos sociais, previdenciários e jurídicos é a fatia que

o Serviço Social mais desenvolve suas atividades contribuindo para que o

paciente se torne protagonista do seu tratamento. O Serviço Social é ligado à

Cordenadoria de Assistência com atendimento diário das 6:55 hs ás 23:10 hs e

atua em três grandes áreas do Hospital: Ambulatórios, Enfermarias e UER,

dando cobertura à todo Complexo Hospitalar. O Serviço Social é responsável

pela Revista Serviço Social e Saúde desde 2002, acesso pelo PPEC (Portal de

Periódicos Eletrônicos /UNICAMP).
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