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MOVIMENTAGAO E ALOCAGAO NA UFRJ: NOVAS PRATICAS

Madelon Moura Vasconcelos?!, Marcio Neves Paiva

Resumo
O presente trabalho trata de apresentar as
mudancas na forma de trabalho da Divisdo de
Movimentagé_o e A|oca(;éo (DVMA) da ' UFRJ - Universidade Estadual do Rio
Universidade Federal do Rio de Janeiro. A de Janeifo E-mal: madelon@pré.ufor
DVMA ¢ uma Divisdo da Pr6-Reitoria de Tema: UNICAMP 50 anos: Memorias,

. Experiéncias e Trajetorias Profissionais.
Pessoal (PR-4) que trata, entre outras coisas,
do processo de remocdo de servidores. Sobre
as mudangas no presente processo que este
trabalho trata. A remocdo de servidores na
UFRJ ainda acontece sem um
dimensionamento de nossa forca de trabalho.
Atualmente hd um esfor¢o em otimizar os recursos humanos disponiveis fazendo
um trabalho inicial de dimensionamento que precisa ser aprimorado com ajuda
de todos os chefes de secdo de pessoal. A metodologia utilizada nesse trabalho
de dimensionamento ainda esta sendo estudada para aplicacdo em nossa IFES. O
objetivo final da presente participacdo é mostrar a importancia, para todos os
membros de nossa comunidade académica, da gestdo eficiente de recursos
humanos e também conhecer novas formas de dimensionamento utilizadas em
outras IFES.

EIXO 1 - Administragdo e gestao

Palavras-chave Movimentacdo. Alocacdo. Dimensionamento.
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