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Resumo 

No segundo semestre de 2007 houve por parte da Secretaria de Educação do Estado de 

São Paulo a promoção de Pregões Presenciais, referente ao Programa Teia do Saber, 

onde o Grupo Gestor de Projetos Educacionais (GGPE), concorreu com outras entidades 

de ensino pública e privada. Esse programa visa o treinamento e a atualização 

profissional dos professores da rede estadual. Foi um trabalho muito positivo do ponto 

de vista institucional e pessoal, onde foram desenvolvidas competências que até então 

não haviam sido experimentadas. Pude adquirir grande experiência na arte da 

negociação e do embate com outros representantes. Nessa experiência, pude garantir à 

UNICAMP vários cursos em disputa em diferentes cidades do Estado de São Paulo. O 

trabalho desenvolvido trouxe para a Universidade uma expressiva soma de recursos 

aplicados dentro do projeto, com a contratação de um grande número de docentes para 

ministrá-los. Com este trabalho, a Universidade conseguiu firmar novas parcerias e teve 

seu leque de ações ampliado, tendo uma maior visibilidade junto às comunidades 

beneficiadas, a saber, grupos de professores da rede estadual de ensino. Digo que a 

experiência foi gratificante. 
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Teia do saber. Pregões presenciais. Arte da negociação. 
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